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I. Общие положения

1.1. Филиал муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 города Гусева  «Средняя общеобразовательная школа в п. Михайлово» (далее Филиал) – это обособленное подразделение муниципального общеобразовательного учреждения средней  общеобразовательной школы № 3 (далее Школа), расположенное вне места нахождения Школы. 

1.2. Филиал создан Постановлением главы Гусевского городского округа № 1433 от 16 ноября 2007 года «О реорганизации Муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 (МОУ СОШ № 3) и Муниципального общеобразовательного учреждения Михайловской средней общеобразовательной школы (МОУ Михайловская СОШ) и создания филиала МОУ СОШ № 3 г. Гусева «Средняя общеобразовательная школа в п. Михайлово».
1.3. Муниципальное  общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 является правопреемником по всем правам и обязанностям муниципального общеобразовательного учреждения Михайловской средней общеобразовательной школы.

1.4. Ответственность за деятельность Филиала несёт создавшее его МОУ СОШ № 3, финансовое обеспечение филиала осуществляется бухгалтерией МОУ СОШ № 3. Деятельность Филиала регулируется в соответствии с законодательством РФ Уставом МОУ СОШ № 3 и Положением о филиале.

1.5. Филиал не является юридическим лицом.

1.6. Филиал осуществляет по доверенности Школы реализацию общеобразовательных программ (начального общего, основного  общего и среднего (полного) общего образования).

 Право на ведение образовательной деятельности возникают у Филиала с момента выдачи ему лицензии. 

Филиал имеет право вести образовательную деятельность по  программам,  прошедшим процедуру государственной аккредитации в Школе.

1.7. Лицензирование образовательной деятельности Филиала производится в установленном Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» порядке. Государственная аккредитация Филиала проводится в составе Школы на основании экспертизы, устанавливающей соответствие содержания и качества подготовки выпускников Филиала федеральным государственным образовательным стандартам. Показатели деятельности Филиала учитываются при государственной аккредитации   Школы. 
1.8. Полное   наименование   Филиала:  филиал  муниципального  общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 3 г. Гусева «Средняя  общеобразовательная  школа  в   п. Михайлово».

Краткое наименование: филиал МОУ СОШ № 3 г. Гусева «СОШ  в   п.    Михайлово».

1.9. Местонахождение Филиала: 

Юридический адрес: 238050, Российская Федерация, Калининградская область, город Гусев, улица Советская, дом № 25.
Фактический адрес: 238043, Российская Федерация, Калининградская область,  Гусевский район, п. Михайлово, улица Центральная, дом № 39.

1.10. Учредителем Филиала является муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 (далее – Учредитель). Местонахождение  (юридический адрес) Учредителя:  238050,   Российская Федерация, Калининградская область, город Гусев, улица Советская, дом 25.
1.11. Отношения между Учредителем и Филиалом определяются договором,   заключенным между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.12.
Филиал с согласия Учредителя может иметь печать, штамп, бланк со своим               наименованием.

1.13. Школа является правопреемником по всем правам и обязанностям Филиала. 
1.14.
Медицинское обслуживание обучающихся в Филиале обеспечивается медицинским  персоналом,  который  закреплен  МУЗ «Гусевская центральная районная больница» по договоренности с фельдшерско-акушерским пунктом, и наряду с администрацией и педагогическими работниками несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания обучающихся. В целях охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников, администрация Школы и Филиала осуществляет контроль организации питания и медицинского обслуживания.
1.15.
Организация питания обучающихся и работников  осуществляется Школой. Для питания обучающихся и работников, а также хранения  и приготовления пищи в Филиале выделяются специально приспособленные помещения. Ответственность за организацию питания возлагается на Школу. Расписание занятий предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания обучающихся.
1.16.
В Филиале не допускается создание и деятельность организационных структур, политических партий, общественно-политических и религиозных движений, организаций и объединений.

2. Организация образовательного процесса

2.1.
Обучение и воспитание в Филиале ведутся на русском языке.

2.2.
Прием детей в первый класс начинается с достижения ими возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста восьми лет. По заявлению родителей (законных представителей) Учредитель вправе разрешить прием детей в Филиал для обучения в более раннем возрасте.
Прием детей в первый класс осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей). К заявлению о приеме гражданина в первый класс прилагаются медицинская карта, копия свидетельства о рождении ребенка, справка о месте жительства ребенка, копия паспорта одного из родителей с указанием места жительства. Отсутствие одного из документов не является основанием для отказа в приеме в Филиал.
Достигшим необходимого возраста, но не проживающим на территории муниципального образования детям, может быть отказано в приеме только по причине отсутствия свободных мест в Филиале.

Зачисление детей в Филиал оформляется приказом директора.

2.3  Лицо, признанное беженцем (вынужденным переселенцем), и прибывшие с   ним члены его  семьи, иностранные граждане имеют право на устройство детей в Филиал наравне с гражданами Российской Федерации. Прием детей из семей беженцев, вынужденных переселенцев, иностранных граждан может осуществляться на основании записи детей в паспорте родителей (законных представителей) и их письменного заявления с указание адреса фактического проживания без учета наличия или отсутствия регистрационных документов.

2.4. Прием и обучение граждан на всех ступенях общего образования бесплатное.

2.5
Прием в Филиал детей, изъявивших желание получить среднее (полное) общее образование, осуществляется согласно Положению «О приеме учащихся в десятые классы».

При наличии свободных мест и успешном прохождении аттестации в Филиал могут быть приняты лица, не достигшие 18 лет и не имеющие среднего (полного) образования:

· в порядке перевода из другого образовательного учреждения, реализующего общеобразовательную программу соответствующего уровня;

· ранее получавшие общее образование в форме семейного образования или самообразования.

Для зачисления детей во 2-9 классы необходимы следующие документы:

· заявление родителей (законных представителей);

· медицинская карта обучающегося;

· личное  дело  обучающегося,  включающего  документ  об  уровне  освоения обучающимся соответствующей общеобразовательной программы. 

· выписка текущих отметок по всем изучавшимся предметам в образовательном учреждении, заверенная печатью этого учреждения (при переходе в течение учебного года). 

Отсутствие одного из документов не является основанием для отказа в приеме в Филиал. 
Отношения между Филиалом и родителями (законными представителями) регулируются двухсторонним договором. 
2.5. Прием в Филиал для обучения и воспитания оформляется приказом. Процедура приема регламентируется Правилами приема, которые не могут противоречить действующему законодательству в области образования и настоящему Положению.       
2.6. Выбытие из образовательного учреждения происходит по заявлению родителей (законных представителей) с указанием причины и места выбытия, при наличии справки-подтверждения того образовательного учреждения, куда выбывает обучающийся. 
2.7.
Филиал осуществляет образовательный процесс в соответствии   со следующими образовательными  программами:
· Дошкольное образование  по подготовке детей к школе (нормативный срок освоения 2 года);

· 1 ступень – начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года);

· 2 ступень – основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет);

· 3 ступень – среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения 2 года).

· Специальное (коррекционное) начальное образование VII вида (нормативный срок освоения 4 года).

· Специальное (коррекционное) основное общее  образование VII вида (нормативный срок освоения 5 лет).

· Специальное (коррекционное) начальное образование VIII вида (нормативный срок освоения 4 года).

· Специальное (коррекционное) основное общее  образование VIII вида (нормативный срок освоения 5 лет);

· Дополнительные образовательные программы следующих направленностей:

- военно-патриотическая  (нормативный срок освоения до 5 лет);

- художественно-эстетическая (нормативный срок освоения до 5 лет);

- физкультурно-спортивная (нормативный срок освоения до 5 лет).

2.7.1
Содержание образования в Филиале определяется образовательной программой, утверждаемой Школой. Основная образовательная программа  в Филиале разрабатывается на основе соответствующих примерных образовательных программ и должна  обеспечивать достижение обучающимися результатов освоения основных образовательных программ, установленных соответствующими федеральными государственными образовательными стандартами.

2.7.2.
С учетом потребностей и возможностей личности общеобразовательные программы в Филиале осваиваются в очной форме. Филиал, по желанию обучающегося и его родителей (законных представителей) и  по заключению лечебно-профилактического учреждения здравоохранения, может осуществлять обучение по индивидуальным учебным планам на дому.

Филиал бесплатно предоставляет детям, обу​чающимся индивидуально на дому, на время обучения учебники, учебную, справочную и другую литературу, имеющуюся в библиотеке Филиала; обеспечивает детей, обучающихся ин​дивидуально на дому, специалистами из чис​ла педагогических работников, оказывает методическую и консультативную помощь, необходимую для освоения реализуемых общеобразовательных программ; осуществляет промежуточную и госу​дарственную (итоговую) аттестацию детей, обучающихся индивидуально на дому. Организация индивидуального обуче​ния обучающегося на дому оформляется приказом директора Филиала об организации индивидуального обучения на дому на основании приказа Учредителя. Подробно процедура организации индивидуального обучения на дому регламентируется соответствующим положением Филиала «Об организации индивидуального обучения на дому».

2.7.3. При организации работы специальных (коррекционных) классов Филиал руководствуется положением «О специальных (коррекционных) классах» и «О классах интегрированного обучения воспитанников с ограниченными возможностями здоровья».

2.7.4. Дети с ограниченными возможностями здоровья направляются в указанные классы (обучаются по соответствующим программам) только с согласия родителей (законных представителей) по заключению областной (или муниципальной) психолого-медико-педагогической комиссии.

2.7.5. Для всех форм получения образования в рамках конкретной основной общеобразовательной программы действует федеральный государственный образовательный стандарт.
2.7.6.
Задачами начального общего образования являются воспитание и развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического  мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни.  
Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования.

Филиал имеет право при наличии лицензии вести предшкольную подготовку детей дошкольного возраста по программам дошкольного образования.
2.7.7.
Задачей основного общего образования является создание условий             для воспитания, становления, формирования личности обучающегося, для развития его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению.

Основное общее образование является  базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.

2.7.8.
Задачами среднего (полного) общего образования являются развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения.                  

В дополнение к обязательным предметам федерального государственного стандарта вводятся элективные курсы, курсы по выбору, направленные на реализацию интересов, способностей и возможностей личности, подготавливающие обучающихся к будущей профессии и учитывающие потребности общества и личную ориентацию учащихся.

2.7.9. Исходя из запросов обучающихся и их родителей (законных представителей), при наличии соответствующих условий в Филиале может быть введено обучение по различным профилям и направлениям.

2.7.10. Основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования обеспечивают реализацию федерального государственного образовательного стандарта и включают в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие духовно-нравственное развитие, воспитание и качество подготовки обучающихся.
2.7.11.
В целях создания оптимальных условий для гуманизации учебно-воспитательного процесса внеурочная деятельность обучающихся организуется через работу кружков, клубов, проектно-исследовательскую деятельность, индивидуальные и групповые формы работы. С этой целью на внеурочную деятельность дополнительно выделяются часы.
2.7.12.
В качестве учебных программ в Филиале используются:

- стандартные программы, рекомендованные Министерством образования    и науки Российской Федерации;

- адаптированные программы, обеспечивающие выполнение регионального образовательного стандарта.

Педагогические технологии, методики, формы и способы организации образовательного процесса призваны решить задачу максимального стимулирования мыслительных процессов у обучающихся, формирование навыков рефлексии, самостоятельной поисковой и исследовательской деятельности.

2.7.13. 
Для достижения поставленных целей и задач Филиал имеет право в порядке, установленном действующим законодательством:
- самостоятельно,  в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами разрабатывать, принимать и реализовывать образовательные программы;
- разрабатывать и утверждать учебный план, годовой план воспитательно-образовательной работы Филиала, расписание занятий, годовой календарный учебный график (по согласованию с Учредителем);
- разрабатывать и утверждать Программу развития Школы, графики   работы   сотрудников,  расписания занятий дополнительного образования;
- выбирать формы, средства, методы обучения и воспитания, учебные пособия в пределах, определенных законодательством;
- самостоятельно выбирать систему оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся;
- реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные образовательные услуги, в том числе платные, за пределами основных образовательных программ, определяющих статус Филиаларганизация ие плаванию; массаж (кроме медицинского); физиотерапия; аромотерапия и др.;шения; обучение певческим навыкам; театр;
- осуществлять внешнеэкономическую деятельность;
- образовывать образовательные объединения (ассоциации и союзы), в т.ч. с участием учреждений, предприятий и общественных организаций (объединений). 
- осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых Филиал создан, не запрещенные законодательством Российской Федерации и предусмотренные настоящим Положением.
2.8. Школа  может решать вопрос о продолжительности учебной недели Филиала.   

2.9.
Продолжительность урока в классе предшкольной подготовки и в 1 классе составляет не более 35 минут, во 2-11 классах не более 45 минут. Продолжительность перемен между уроками устанавливается с учетом требований СанПин 2.4.2.1178-02. 

2.10.
Учебный год в Филиале начинается 1 сентября. Если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним рабочий день. Учебный год в Филиале в классе предшкольной подготовки и в 1 классе - 33 недели, во 2-11 классах -   не менее 34 недель без учета государственной (итоговой) аттестации.

Продолжительность каникул в течение учебного года – не менее  30 календарных дней, летом – не менее 8 календарных недель. Для обучающихся в классе предшкольной подготовки и в первом классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы в соответствии с Типовым положением  об общеобразовательном учреждении.

Годовой календарный учебный график утверждается приказом директора Филиал с учетом мнения Педагогического совета и по согласованию с Учредителем.
2.11.
Количество учебных смен: 1.
Количество классов в Филиале зависит от количества обучающихся (числа поданных заявлений граждан) и условий, созданных для осуществления образовательного процесса с учетом санитарных норм и контрольных нормативов, указанных в лицензии.

Наполняемость классов  устанавливается в количестве 14 обучающихся. При проведении занятий по иностранному языку на всех ступенях общего образования, трудовому обучению на второй и третьей ступенях общего образования, физической культуре на третьей ступени общего образования,     по информатике и ИКТ, физике, химии (во время практических занятий) классы не делятся. 

Школа  вправе открыть группы продленного дня в Филиале по запросам родителей (законных представителей) обучающихся.

С учетом интересов родителей (законных представителей) обучающихся, на основании заключения областной психолого-медико-педагогической комиссии, по согласованию с Учредителем в Филиале могут открываться  специальные (коррекционные) классы, а также интегрированные классы  для обучающихся с отклонениями   в развитии. Обучение ведется по специальным (коррекционным) программам обучения. 

Перевод обучающихся по специальной (коррекционной) программе VII вида на общеобразовательную программу обучения осуществляется с согласия родителей (законных представителей) обучающихся и по заключению школьного психолого-медико-педагогического консилиума. При организации работы специальных (коррекционных) классов Филиал руководствуется Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии.

2.12.
Промежуточная аттестация подразделяется на текущую, включающую в себя тематическое и четвертное (полугодовое) оценивание результатов учебы учащихся  и годовую  по результатам  тестирования, экзаменов,  контрольных работ за учебный год.  Текущий контроль успеваемости обучающихся в Учреждении осуществляется  по пятибалльной системе (минимальный балл – «1»; максимальный балл – «5»). Оценки за письменные и устные ответы обучающихся выставляются в классные журналы и дневники.

В 1-2 классах используется качественная оценка успешности освоения учащимися учебной программы. Промежуточные итоговые оценки в баллах выставляются за четверти в 3-9 классах и полугодия  - в 10-11 классах. По решению Педагогического совета Филиала оценивание на первой и второй ступени обучения может производиться раз в полугодие по предметам, которые ведутся один раз в неделю. В конце учебного года выставляются итоговые годовые оценки с 3 по 11 классы.

Формы проведения годовой аттестации: контрольные работы, зачеты, устные ответы по билетам, сочинения, тестовые работы по отдельным предметам. Решение о проведении  промежуточной аттестации в каждом учебном году принимается Педагогическим советом не позднее чем за  2 недели до предполагаемого начала проведения аттестации. Педагогический совет Филиала определяет форму, порядок и сроки проведения аттестации.
2.13.
Обучающиеся, освоившие в полном объеме общеобразовательную программу учебного года, переводятся в следующий класс.

Обучающиеся переводного класса, имеющие по всем предметам, изучавшимся в этом классе (четвертные, полугодовые, годовые) отметки, соответствующие максимальному баллу, награждаются похвальным листом «За отличные успехи в учении».
Обучающиеся на ступенях начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, переводятся в следующий класс условно. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в течение следующего учебного года, Школа обязана создать условия обучающимся для ликвидации этой задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее ликвидации.
Обучающиеся на ступенях начального общего и основного общего образования, не освоившие программу учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, по усмотрению родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного педагогического работника Филиала или продолжают получать образование в иных формах.
Обучающиеся на ступени среднего (полного) общего образования, не освоившие образовательные программы учебного года по очной форме обучения, имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, продолжают получать образование в иных формах.
Перевод обучающегося в любом случае производится по решению Педагогического совета Филиала.
2.14.
По согласию родителей (законных представителей), муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и управления образования администрации муниципального образования «Гусевский городской округ» обучающийся, достигший возраста пятнадцати лет, может оставить Филиал до получения  им общего образования.

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего Филиал до получения основного общего образования, и органом местного самоуправления в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и продолжения освоения им образовательной программы основного общего образования по иной форме обучения.
2.15.
По решению Педагогического совета  за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава Школы, Положения о филиале допускается исключение  обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет.

Исключение обучающегося из Филиала применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающего в Филиале оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Филиала, а также нормальное функционирование Филиала.

Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или могло реально повлечь за собой тяжкие последствия в виде:

- причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей Филиала;

- причинения ущерба имуществу Филиала, имуществу обучающихся, сотрудников, посетителей Филиала;

- дезорганизация работы Филиала как общеобразовательного учреждения.

Решение об исключении обучающегося, не получившего основного общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации МО «Гусевский муниципальный район». 

Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

Решение Педагогического совета об исключении обучающегося оформляется приказом директора. Филиал незамедлительно обязан проинформировать об исключении обучающегося  его родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления. 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации МО «Гусевский муниципальный район» совместно с органом местного самоуправления и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключенного из Филиала,  в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и продолжение его обучения в другом образовательном учреждении. 

Решение Педагогического совета Филиала об исключении обучающегося оформляется приказом директора Филиала.
2.16.
Освоение общеобразовательных программ основного общего, среднего (полного) общего образования завершается обязательной государственной (итоговой) аттестацией обучающихся.

Государственная (итоговая) аттестация выпускников, освоивших общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования осуществляется в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учреждений, утвержденным Министерством образования и науки Российской Федерации  в форме единого государственного экзамена.

Результаты единого государственного экзамена признаются как результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников.

Обучающимся, сдавшим единый государственный экзамен, выдается свидетельство о результатах единого государственного экзамена. Срок действия такого свидетельства истекает 31 декабря года, следующего за годом его получения.

Выпускникам Филиала, прошедшим государственную (итоговую) аттестацию, документы государственного образца об уровне образования, заверенные печатью, выдает Школа.

Выпускники 11 классов, достигшие особых успехов при освоении общеобразовательной программы среднего (полного) общего образования, проявившие способности и трудолюбие в учении, награждаются  в установленном порядке золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении» независимо от форм получения образования.

Выпускники 9, 11 классов, достигшие особых успехов в изучении одного или нескольких предметов, награждаются в установленном порядке Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» независимо      от форм получения образования.

Обучающимся, не завершившим основное общее, среднее (полное) общее образование, не прошедшим государственной (итоговой) аттестации или получившим на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительный результат, Школа выдает справки установленного образца об обучении или с согласия родителей (законных представителей) обучающихся 9-х классов, не прошедших ГИА или получивших неудовлетворительный результат, оставляет на повторный год обучения.

Обучающиеся, не прошедшие государственную (итоговую) аттестацию или получившие на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительный результат, вправе пройти  повторно государственную (итоговую) аттестацию  не ранее, чем через год.
2.17.
По решению Педагогического совета и общешкольного родительского комитета в Филиале возможно введение школьной формы.

2.18. 
Филиал определяет список учебников в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе.
3. Финансово-хозяйственная деятельность

3.1.
В соответствии с законодательством Российской Федерации Филиал наделяется имуществом Школы.

 3.2.
Филиал пользуется имуществом, которое закрепляется Школой, в соответствии с его назначением, целями деятельности и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3.3.
Финансовое обеспечение Филиала осуществляется бухгалтерией школы.

4. Управление учреждением

4.1  Непосредственное управление Филиалом осуществляет директор Филиала.

4.2  Директор  Филиала назначается приказом Школы по согласованию с Учредителем – управлением образования администрации муниципального образования «Гусевский городской округ» и действует в соответствии с Положением о Филиале и должностной инструкцией.

4.3. Директор Филиала осуществляет свою деятельность от имени Школы в соответствии с законодательством Российской федерации по доверенности, выданной Школой.

4.4. Учреждение имеет право:

- выдавать  доверенность директору Филиала;        

- принимать и контролировать сданную отчетность по деятельности  Филиала;

- рассматривать представления  по установлению надбавок и доплат работникам Филиала;

- выдавать документы государственного образца о соответствующем уровне образования.

         Директор Филиала, действуя по доверенности, имеет право:

- представлять интересы Филиала во всех  органах государственной     власти и органах местного самоуправления перед юридическими и физическими лицами;

- утверждать должностные инструкции работников Филиала;

- обеспечивать функционирование Филиала;

- решать вопросы хозяйственной деятельности;

- давать указания, обязательные к исполнению для  работников Филиала;

- предоставлять отчетность о деятельности Филиала Школе;

- издавать приказы по Филиалу в рамках своих полномочий;

- проводить  тарификацию работников Филиала по согласованию со Школой;

- выполнять другие функции, предусмотренные должностной инструкцией и доверенностью.

4.5. Директор Филиала   несет в  установленном  порядке   ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих функциональных обязанностей, предусмотренных трудовым договором, Уставом Школы, настоящим Положением.

5. Права и обязанности участников образовательного процесса

5.1.
Участниками образовательного процесса в Филиале являются обучающиеся, педагогические работники, родители (законные представители) обучающихся.

5.2.
Обучающиеся Филиала имеют право:

· на получение бесплатного общего образования (начального, основного, среднего (полного)) в соответствии с государственными образовательными стандартами;

· на свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным   планом;

· на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами библиотеки Филиала;

· на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

· на участие в управлении Филиалом;

· на уважение своего человеческого достоинства;

· на свободу совести, информации, свободное выражение собственных мнений и убеждений;

· на выбор формы обучения;

· самостоятельно или через своих выборных представителей ходатайствовать перед администрацией Филиала о проведении с участием выборных представителей обучающихся  дисциплинарного расследования деятельности работников Филиала, нарушающих и ущемляющих прав обучающихся;

· проводить во внеучебное время собрания и митинги по вопросам защиты своих нарушенных прав (такие собрания и митинги не могут проводиться       в нарушение установленных законодательством Российской Федерации требований соблюдения общественного порядка и не должны препятствовать образовательному и воспитательному процессам); 

· через своих выборных представителей обратиться за содействием и помощью в уполномоченные государственные органы, если обучающиеся не согласны с решением администрации Филиала. 
 Запрещается:

· применение методов физического и психического насилия по отношению к участникам образовательного процесса Филиала;

· привлечение обучающихся Филиала без согласия обучающихся  и их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой;

· принуждение обучающихся Филиала к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях.

Подробно правила обучающихся определяются в Правилах внутреннего распорядка  обучающихся, которые не могут противоречить действующему законодательству и настоящему Положению.       

5.3.
Обучающиеся Филиала обязаны:

- соблюдать Положение о филиале;

- добросовестно учиться;

- бережно относится к имуществу Филиала;

- уважать честь и достоинство других участников образовательного процесса;

- соблюдать Правила внутреннего распорядка обучающихся;

- выполнять законные требования работников Филиала;

- не допускать курения, употребления спиртных напитков и наркотических средств.

5.4.
Родители (законные представители) обучающихся Филиала имеют право:

- выбирать общеобразовательное учреждение, форму получения образования. 

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости своих детей;

- защищать законные права и интересы обучающегося;

- участвовать в управлении Филиалом в классных и общешкольных родительских комитетах, общем родительском собрании;

- знакомиться с Уставом Школы, Положением о филиале и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

5.5.
Родители (законные представители) обучающихся обязаны:

- выполнять Положение о филиале в части, касающейся их прав  и обязанностей; 
- создавать необходимые условия для получения их детьми образования;
- нести ответственность за воспитание и обучение своих детей.

5.6.
Работники Филиала имеют право:

- участвовать в управлении Филиалом  в порядке, определенном настоящим Положением;

- защищать профессиональную честь и достоинство;

- свободно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы, учебники в соответствии с образовательной программой, утвержденной Школой, методы оценки знаний обучающихся;

- повышать квалификацию; с этой целью администрация создает условия, необходимые для успешного обучения работников в высших профессиональных образовательных учреждениях, а также учреждениях системы переподготовки и повышения квалификации;

- аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получить ее в случае успешного прохождения аттестации;

- на сокращенную рабочую неделю;

- на удлиненный оплачиваемый отпуск;

- на льготное пенсионное обеспечение;

- на социальные гарантии и меры социальной поддержки, установленные законодательством;

- на длительный, сроком до одного года, отпуск без сохранения заработной платы через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы.

5.7.
Работники обязаны:

- соблюдать Положение о филиале;

- соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка Филиала и условия трудового договора;

- сотрудничать с семьями по вопросам обучения и воспитания, содействовать удовлетворению спроса родителей на образовательные услуги;

- оказывать помощь и поддержку обучающимся в решении конфликтных ситуаций.

5.8.
Объем учебной нагрузки (педагогической работы) педагогических работников устанавливается исходя из количества часов по учебному плану  и учебным программам, обеспеченности кадрами, других условий работы в Филиале. 

Установленный в начале учебного года объем учебной нагрузки (педагогической работы) не может быть уменьшен в течение учебного года по инициативе администрации, за исключением случаев уменьшения количества часов по учебным планам и программам, сокращения количества классов (групп продленного дня), личного заявления работника. В зависимости от количества часов, предусмотренных учебным планом, учебная нагрузка педагогических работников может быть различной в первом  и втором полугодиях.

5.9.
Служебное расследование нарушений педагогическим работником норм профессионального поведения может быть проведено только по поступившей на него жалобе, подданной в письменной форме. Копия жалобы должна быть передана данному педагогическому работнику.

Ход служебного расследования и принятые по его результатам решения могут быть преданы гласности только с согласия заинтересованного педагогического работника, за исключением случаев, предусмотренных законодательством.

5.10.
К  педагогической деятельности   в  Филиале  не допускаются лица, которым она запрещена приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие  и особо тяжкие преступления, предусмотренные Уголовным кодексом Российской Федерации.

Перечень соответствующих медицинских противопоказаний устанавливается Правительством Российской Федерации.

5.11.
Лица, принимаемые на работу, родители (законные представители) учащихся  должны быть ознакомлены с настоящим Положением.

5.12.
В Филиале  вывешиваются текст Положения о филиале, Правил внутреннего трудового распорядка; списки  органов местного самоуправления и их должностных лиц, осуществляющих контроль и надзор за соблюдением, обеспечением  и защитой прав ребенка (с указанием телефонов).

6. Локальные акты, регламентирующие деятельность Филиала
6.1.
Для  обеспечения деятельности Филиал издает локальные правовые акты:

- приказы, распоряжения;

- должностные инструкции работников;
- договор Филиала с родителями (законными представителями);      

- положение о промежуточной аттестации и переводе обучающихся;

- положение о порядке проведения промежуточного контроля в переводных классах;

- положение об условном переводе;

- положение о рабочей программе;

- положение о классе предшкольной подготовки;

- положение об организации индивидуального обучении на дому; 
- положение о формах и видах внутришкольного контроля;
- положение о классах интегрированного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;
- положение о библиотеке;

- положение о методическом объединении учителей;
- положение о безотметочном обучении;

- положение о приёме учащихся  в десятые классы;       
- положение о новой системе оплаты труда;

- положение о порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда;

- положение о порядке распределения специальной части фонда оплаты труда.

- график отпусков;
- положение о Родительском комитете;

- правила внутреннего распорядка для обучающихся;

- положение об объединениях самоуправления обучающихся;

- положение о совете профилактики асоциальных явлений;
- положение о Педагогическом совете;

- положение о мониторинге качества образования;

- положение о порядке проведения мониторинга.

6.2.
Локальные правовые акты Филиала не могут противоречить настоящему Положению.

7. Создание и упразднение филиала. Внесение изменений в настоящее положение.

7.1. Филиал  создаётся, реорганизуется, переименовывается и упраздняется  Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

7.2.Изменение в настоящее Положение вносится решением Школы.

7.3. При упразднении Филиала Школа берет на  себя ответственность за перевод обучающихся в МОУ СОШ № 3  или в те учреждения, которые выберут родители (законные представители) обучающихся.

7.4. Ликвидация Филиала осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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